
รายละเอียดการจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว   
ต าแหน่งประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 

(อัตราใหม่ที่จะขอเพ่ิม) 
คณะ/สถาบัน/ส านัก.............................................................................. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
 

ต าแหน่งงาน 
   สังกดั 

……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 

๒. จ านวน (อัตรา) ……………………อัตรา 

๓. อัตราเงินเดือน ………………………บาท 

๔. คุณวุฒิ ระดับ……………………………………………….............… 

๕. คุณสมบัติ 

……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 

๖. เหตุผลและความ
จ าเป็นที่จะต้อง 
จัดจ้างเพ่ิม 

……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 

๗. ประเภทของ
งบประมาณท่ีใช้ในการ
จัดจ้าง 

……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 

 
 

    (.......................................................) 
  คณบดี/ผู้อ านวยการสถาบัน/ส านัก........................................................... 

 
 
 
หมายเหตุ : เฉพาะหน่วยงานที่ต้องการจัดจ้างเพ่ิม 

 
 


